34

COMPTE-RENDU

cg CTL du 15 DECEMBRE 2022

Finances
Publiques

Transfert au 01/01/2023 de la gestion de 2 EHPAD du SGC Quest Hérault a la Trésorerie
Hospitaliére Ouest Hérault (pour avis)

Vote : Contre : CGT, Solidaires ; Abstention : FO

Lors du dernier CTL (22 novembre), la CGT FP 34 a dénoncé le fait que le Transfert Restructuration
Fusion (TRF) concernant la trésorerie hospitaliére Ouest-Hérault (THOH) au 01/01/23 n’était pas a
U’ordre du jour. La Direction a admis qu’il s’agissait d’un « oubli ».

En conséquence un CTL exceptionnel s’est tenu ce jeudi 15 décembre.

Pour accompagner cette restructuration, il est proposé le transfert d’un emploi (cadre C) du SGC
Ouest Hérault vers la THOH. La Direction précise que dans l’attente de ce transfert d’emploi
(mouvement de mutation locale de septembre 2022), elle mobilisera « en tant que de besoin » des
équipiers de renfort, expérimentés dans la gestion des hébergés. La CGT Finances Publiques 34 restera
vigilante quant a la promesse faite par la Direction !

Pour la CGT FP 34, c’est le monde a U’envers. Une fois de plus, une mission est transférée sans les
emplois ! Quant a la solution apportée par la Direction : I’EDR bien sar !!!

Pourtant, c’est bien cette méme Direction qui a décidé de supprimer 3 emplois d’EDR en 2022 !

Dans le méme temps, ce sont bien également les EDR qui comblent la plupart des postes vacants suite
au NRP. Cherchez la logique !

Lorsque nous sollicitons la Direction concernant les travaux préparatoires au TRF (apurement des
comptes de tiers, informations faites a U’encontre des caisses de retraites afin de pouvoir liquider
’argent de poche,...), celle-ci nous précise que le comptable du SGC Ouest Herault s’est engagé a
transférer les budgets avec une situation comptable « la plus a jour possible ».

Dans le méme temps, on nous indique que l’information a U’encontre des caisses a été faite
« récemment ».

Nous regrettons le manque d’anticipation de la Direction qui malheureusement impactera
directement les hébergés et les agents en charge de cette mission !

Dans le méme temps, la Direction nous informe que 2 nouveaux TRF sont a venir pour le 01/01/2024 :
3 établissements autonomes seront encore rattachés a des SGC au 01/01/23 : UEHPAD de Frontignan
(assez important), actuellement géré par le SGC Littoral, et 2 autres EHPAD « plus petits ».

La Diretion nous précise que ces budgets seront donc transférés au 01/01/24 :

- vers la THOH pour ’EHPAD de Frontignan

- vers la Paierie Départementale pour les 2 Ehpad « plus petits »

Reste a espérer que cette fois-ci, la Direction n’oubliera pas de porter ces transferts a I’ordre du
jour du CSAL !

Nous restons a votre écoute, n'hésitez pas a nous contacter.
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Questions diverses :

- Dans le cadre du fonds d’amélioration du cadre de vie des agents ou en sont les travaux du local
vélo de Montmorency ? Pas d’avancement sur le sujet depuis le CTL du 22/11. La CGT FP 34 reposera
donc la question en CSAL en 2023.

- Parking Clémenceau : lors du dernier CTL, la CGT Finances Publiques 34 avait porté la demande des
agents du SGC Biterrois a savoir, l’attribution de places de parking complémentaires.

La Direction nous avait indiqué qu’elle se rapprocherait d’abord du chef de service afin de déterminer
si des aménagements au sein du poste ne seraient pas suffisants (mise en place d’un systéme de
rotation pour que chaque agent puisse bénéficier de l’acces au parking).

Nous avons donc demandé si le nécessaire avait été fait. La Direction nous informe que le Chef de
service vient juste d’informer ses équipes et devrait mettre en place des mesures afin que chaque
agent puisse avoir une visibilité quant aux places disponibles et pouvoir se positionner.

N’hésitez pas a nous faire remonter vos observations / revendications.

- La cantine de La Poste a été fermée pendant 8 jours, privant les agents de Béziers Clémenceau de
restauration collective. La CGT FP 34 demande une alternative (méme a postériori) : carte apétiz ou
FDD. La Direction va étudier la question.

Par ailleurs, elle indique que concernant la fermeture de la cantine de Montmorency, pour 2 mois
pendant l’été 2023, elle étudie avec Eurest une solution de plateau repas de substitution.

- Pas de repas amélioré pour Noél cette année dans les cantines : la Direction indique que la raison
est budgétaire. La faible fréquentation des cantines de Béziers et Mosson en est la cause. Si la CGT FP
34 assure son attachement a U'offre de restauration collective, nous déplorons tout de méme que ce
traditionnel repas amélioré n’ait pas lieu.

- Depuis ce lundi 12/12, il y a une panne de chauffage a Beziers Verdier sur une partie du batiment
B. L’entreprise « doit intervenir » ce vendredi 16/12. La CGT FP 34 a demandé !’envoi au plus vite de
radiateurs soufflants d’appoint. Avant méme que la Direction ne puisse répondre, Solidaires est
intervenu en indiquant qu’une demande est en cours.

Qu’importe que la demande soit en cours (et son délai de traitement), la CGT FP 34 refuse
d’attendre sagement. Nous exigeons un envoi rapide de radiateurs, point a la ligne ! D’autant que ce
n’est pas parce que l’entreprise a programmé une intervention ce vendredi que la panne sera
réparée. Mieux vaut envoyer pour rien que de laisser un jour de plus les agents a 12 degrés !

Solidaires a décidé d’intervenir a nouveau en déclarant que les agents « s’organisent ». Pas de
chance, a la CGT FP 34 on ne lache rien. Nous avons donc maintenu fermement notre demande :
envoi au plus vite de radiateurs soufflants.

- La Direction a souhaité donné une information rectificative concernant la fin des travaux de
chauffage a Montmorency : initialement prévue en décembre 2023, ce sera finalement mars 2024 !
L’explication est ’impossibilité de déplacer 140 agents en méme temps en zone de repli.

De plus, suite a la constatation de température extrémement basse les lundis matin (7 degrés!), la
Direction a demandé aux responsables de division de privilégier le télétravail le lundi, tout en
s’assurant de lancer les chauffages d’appoint qui n’ont pas de programmateur.

Nous restons a votre écoute, n'hésitez pas a nous contacter.
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